COMUNE DI ISOLA VICENTINA
Provincia di Vicenza

DETERMINAZI | 812

ONE N.

Data di 15-12-2025

registrazione

Ufficio ECONOMICO-FINANZI

ARIO

Oggetto: Avviso di mobilita esterna ex art. 30 D. Lgs. 165/2001 per la copertura di un posto a
tempo pieno ed indeterminato di Istruttore Amministrativo da inquadrare nell'area
degli "Istruttori'. Nomina della commissione d'esame e ammissione dei candidati.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

RICHIAMATI:

* la delibera di Giunta Comunale n. 170 del 7.10.2025 avente ad oggetto: “Terza modifica al
Piano Integrato di Attivita' e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 Sezione 3.3 Piano
Triennale Fabbisogni di personale.”

* la determinazione del responsabile del settore n. 640 del 13.10.2025 avente oggetto "Personale
comunale. Approvazione avviso di mobilita esterna ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 per la
copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore Amministrativo da
inquadrare nell'area degli "Istruttori";

VISTO l'avviso pubblico per la copertura del predetto posto, pubblicato con prot. 14381 del
13.10.2025;

DATO ATTO che il suddetto bando ¢ stato pubblicato all'albo pretorio comunale, su
Amministrazione Trasparente - sezione bandi di concorso, e sul portale dei concorsi pubblici INPA;

DATO ATTO che ¢ stato accertato, per ogni richiedente, il possesso dei requisiti previsti
nell’avviso di selezione e che, nella relazione, sono indicati, per ciascuno dei partecipanti,
I’ammissione o 1’esclusione con i relativi motivi.

RITENUTO di ammettere alla selezione 1 concorrenti in possesso dei requisiti previsti nonché i
concorrenti per i quali ¢ stata sanata la domanda di ammissione e di escludere, per i motivi indicati
singolarmente, i richiedenti I’ammissione che non possiedono i requisiti, ai quali sara data
comunicazione formale.

CONSIDERATO:

*’avviso di mobilita ¢ stato pubblicato per n. 30 giorni sul portale INPA
(https://www.inpa.gov.it/), ai sensi della normativa vigente e sul sito istituzionale dell’Ente;

* che il termine di presentazione delle domande ¢ scaduto il giorno 14 novembre 2025 ore
12:00;

* che entro tale termine sono pervenute 11 domande;

* che una domanda non ¢ stata ammessa per mancanza dei requisiti professionali previsti dal
bando;

* che quindi i candidati ammessi sono 10;



DATO ATTO che si deve nominare la commissione giudicatrice della selezione, composta da
espertl in materia appartenenti, possibilmente, a entrambi i1 sessi, come prevede [’articolo 57,
comma 1, lettera a) del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, con ’avvertenza di nominare altresi i
rispettivi supplenti, che potranno subentrare nei lavori, in caso di impedimento dei membri effettivi;

VISTO [I'articolo 35 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 in materia di reclutamento del personale
dipendente, ed in particolare il comma 3 lettera e) il quale stabilisce che le commissioni di concorso
sono composte esclusivamente da esperti di provata esperienza nelle materia di concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti
dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non
siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni o dalle associazioni professionali;

RITENUTO di individuare quali componenti della Commissione in oggetto i ss.ii.gg:
Presidente: dott.ssa Manuela Zambon (Funzionario E.Q. ¢/o Comune di Isola Vic.na);
Componente: Arch. Giulio Sartori (Funzionario E.Q. c/o comune di Isola Vic.na);
Componente: dott.ssa Barbara Motterle (Funzionario E.Q. del Comune di Caldogno);
Le funzioni di Segretario sono svolte dalla sig.ra Chiumento Susi - istruttore amm.vo.

PRESO ATTO della richiesta al Comune di Caldogno, come nota prot. 17585 del 10.12.2025, per
l'autorizzazione della Dott.ssa Motterle Barbara a far parte della Commissione d’esame;

DATO ATTO che ai componenti della commissione ed al segretario verbalizzante non spetta alcun
compenso per questo incarico, facendo essi parte dell'organico del comune di Isola Vicentina o
avendo accettato di rendere queste prestazioni a titolo gratuito;

STABILITO che la data del colloquio di selezione viene fissato per il giorno 29.12.2025 ore 9:00
presso la sede municipale;

ACCERTATO che non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale, nei confronti
del sottoscritto, ai sensi dell'art. 6 bis della L. n. 241/1990 e art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

VISTA la legge n. 215 del 23/11/2012 ed in particolare 'art. 5, comma 1/bis, che stabilisce che
l'atto di nomina della commissione di concorso ¢ inviato entro tre giorni alla consigliera o al
consigliere di paritd nazionale o regionale, in base all'ambito territoriale dell'amministrazione che ha
bandito il concorso;

VISTI:

* o Statuto Comunale;

* 1 vigenti Regolamento di Contabilita e Regolamento per la disciplina dei Contratti;

* il regolamento per la disciplina dei concorsi e delle assunzioni di personale dipendente del
Comune di Isola Vicentina;

* il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo Unico dell'Ordinamento degli Enti Locali" e
successive modifiche ed integrazioni,

* il Decreto Legislativo n. 118/2011 e successive modifiche e integrazioni;

RITENUTO che l'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di attestare la
regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone ’art. 147 bis del
decreto legislativo 267/2000;
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DATO ATTO che tutti i componenti la Commissione e il Segretario verbalizzante sottoscriveranno
le dichiarazioni ai sensi dell’art. 35 comma 3 lett. E e art. 35 bis comma 1 lett. A d.lgs. 165/2001
all’atto dell’insediamento della Commissione, prima dell’inzio dei lavori;

Dato atto che il presente provvedimento ¢ assunto in forza del decreto del Sindaco n. 21 del
01.12.2025 avente ad oggetto "Nomina del Responsabile del Settore Amministrativo-Contabile con
incarico delle funzioni dirigenziali e nomina dei sostituti in caso di assenza dei Responsabili";

DETERMINA
di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

1. di procedere alla nomina della commissione d'esame che dovra effettuare la selezione relativa all'
avviso di mobilita esterna ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 per la copertura di un posto a tempo pieno ed
indeterminato di Istruttore Amministrativo da inquadrare nell'area dei Istruttori, che sara composta
da:

Presidente: dott.ssa Manuela Zambon (Funzionario E.Q. ¢/o Comune di Isola Vic.na);
Componente: Arch. Giulio Sartori (Funzionario E.Q. c¢/o comune di Isola Vic.na);

Componente: dott.ssa Barbara Motterle (Funzionario E.Q. del Comune di Caldogno);
Le funzioni di Segretario sono svolte dalla sig.ra Chiumento Susi - istruttore amm.vo.

2. di dare atto che la commissione sara cosi composta a seguito dell'autorizzazione da parte del
Comune di Caldogno alla dott.ssa Barbara Motterle;

3. Di stabilire che il colloquio di selezione ¢ lunedi 29.12.2025 ore 9:00 c/o la sede municipale;

4.di ammettere alla procedura di mobilita volontaria per la copertura di n. un (1) posto a tempo
pieno e indeterminato di Istruttore amministrativo (ex cat. C) — area degli istruttori, ai sensi dell’art.
30 d.lgs. 165/2001, i seguenti candidati in possesso dei requisiti richiesti per poter accedere alla
selezione:

A) YX6V6QHPVH

B) ZXBSY137MK
C) 9AEACBD6VC
D) T61ZEGF54V
E) WZEYHR4RH4
F) NWU4C3DWKV
G) X2YZQYB2XH
H) PGGTRFZWM5
1) W6B6NEEB76
L) 2VA1K1CYRX

- di non ammettere alla procedura di mobilita volontaria per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno
e indeterminato di n. 1 Istruttore amministrativo (ex cat. C) — area degli istruttori, ai sensi dell’art.
30 d.lgs. 165/2001, il seguente candidato in quanto privo dei requisiti richiesti per poter accedere
alla selezione (in assenza del profilo professionale richiesto): codici: 8TIF5AWP7G

5. di disporre affinché il competente Ufficio Personale provveda a comunicare ai concorrenti non
ammessi il provvedimento di esclusione e 1 relativi motivi;

6. di dare atto che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto, non necessitando del visto di regolarita
contabile e dell’attestazione della copertura finanziaria della spesa da parte del responsabile del
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servizio finanziario, diventa esecutivo con la sottoscrizione del medesimo da parte del responsabile
del servizio interessato;
7. Di incaricare l'ufficio personale:

* di trasmettere il presente provvedimento ai componenti della commissione esaminatrice al fine
di acquisire, da parte dei medesimi, le dichiarazioni di cui ai sensi dell’art. 35 comma 3
lett. E e art. 35 bis comma 1 lett. A d.lgs. 165/2001, da sottoscrivere all’atto
dell’insediamento della Commissione, prima dell'inizio dei lavori;

» di trasmettere il seguente provvedimento alla consigliera o al consigliere di parita nazionale o
regionale entro 3 giorni, ai sensi dell'art. 57, comma 1 bis, del D.Lgs. 165/2di pubblicare il
seguente provvedimento sul sito internet istituzionale, sezione Amministrazione
Trasparente;

« di pubblicare il seguente provvedimento sul sito internet istituzionale, sezione
Amministrazione Trasparente;

8. di rendere noto ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del procedimento ¢
la Dott.ssa Manuela Zambon e che rispetto alla medesima non sussistono, ai sensi dell'art. 6 bis L.
241/90, situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale.

Composizione del documento:
» Atto dispositivo principale
» Visto di copertura finanziaria
» Allegati su indicati nel testo

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to Zambon Manuela
Documento informatico firmato digitalmente in originale ai sensi e con gli effetti

di cui agli artt. 20 e 21 del d.Igs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa

DETERMINAZIONE n.812 del 15-12-2025 - COMUNE DI ISOLA VICENTINA - Pag. 4



COMUNE DI ISOLA VICENTINA
Provincia di Vicenza

Certificato di Esecutivita e
Copertura Finanziaria

DETERMINAZIONE N. 812 del 15-12-2025

Reg. Settore 812

Oggetto: Avviso di mobilita esterna ex art. 30 D. Lgs. 165/2001 per la copertura
di un posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore
Amministrativo da inquadrare nell'area degli "Istruttori'". Nomina
della commissione d'esame e ammissione dei candidati.

CIG

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA
FINANZIARIA

Con Parere: Favorevole* in ordine alla regolarita contabile attestante la copertura finanziaria (art.
153, comma 5, T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000) si attesta che il presente documento ¢ divenuto
esecutivo in data 15-12-2025.

*per la motivazione indicata con nota:

ok skosk skokook

11 DIRIGENTE
F.to Zambon Manuela

Documento informatico firmato digitalmente in originale ai sensi e con gli effetti di
cui agli artt. 20 e 21 del d.1gs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo ¢ la firma
autografa.
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