
                                                                  

COMUNE DI SCHIO

APPALTO DEI SERVIZI CIMITERIALI DEL COMUNE DI SCHIO PER IL PERIODO

1.5.2024 – 30.4.2029

CIG A03781B41A

VERBALE N. 2 DEL 16 febbraio 2024

commissione giudicatrice

Si  richiama  il  precedente  verbale  n.  1  del  15  febbraio  2024  relativo  all’espletamento  della

procedura,  come  indicato  nel  bando  di  gara  n.  68176  di  protocollo  del  19  dicembre  2023,

finalizzata all’affidamento dei  servizi  cimiteriali del Comune di Schio per il periodo 1 maggio

2024 – 30 aprile 2029.

L'anno DUEMILAVENTIQUATTRO, il giorno SEDICI del mese di FEBBRAIO alle ore 8:15, presso

l’ufficio del commissario di gara Paola PEZZIN – sito al secondo piano di palazzo Garbin -  si

prosegue,  in seduta riservata, con le operazioni di gara.

Si riunisce la commissione nominata, dopo la scadenza del termine di presentazione delle offerte

così composta:

- Alessio BASILISCO - presidente

- Raffaello MURARO - componente

- Paola PEZZIN - componente

- Patrizia PELLIZZARI – segretario verbalizzante

Si  dà  atto  preliminarmente  che  il  concorrente  NOTARO  GROUP,  ammesso  al  soccorso

procedimentale il 15 febbraio 2024, ha correttamente chiarito in pari data quanto richiesto dalla

stazione appaltante.      

Richiamate le condizioni generali di svolgimento della gara prestabilite dal disciplinare di gara, il

presidente ricorda che la commissione procederà alla valutazione delle offerte tecniche e delle

offerte economiche come indicato al punto18 del disciplinare (offerta tecnica punteggio massimo

80/100 e offerta economica punteggio massimo 20/100) e all’assegnazione dei relativi punteggi in

base ai criteri di valutazione, ai criteri motivazionali / lista scelte e secondo i metodi di attribuzione

dei coefficienti e le formule di punteggio indicate ai punti 18.1, 18.2, 18.3 e 18.4 del disciplinare di

gara, come riportati nella sottostante tabella:



N° CRITERI DI VALUTAZIONE CRITERI MOTIVAZIONALI / LISTA
SCELTE

PUNTI

D
MAX

PUNTI  
Q  

MAX  

PUNTI  
T  

MAX  

1 MODALITA’  DI
ORGANIZZAZIONE  DEL
SERVIZIO

Descrizione  del  modello
organizzativo  che  il  concorrente
intende  rendere  operativo  per
garantire l’erogazione del servizio,
in funzione dei processi gestionali
e dei diversi contesti tecnologici e
organizzativi  che  potrebbero
caratterizzare  i  diversi  siti,  con
evidenza dei ruoli e/o referenti che
l’operatore economico concorrente
prevede di impiegare.

Descrizione del processo in ordine
al  rispetto   della  normativa  sul
trattamento dei dati (privacy).

Allegare  relazione  di  max  4
facciate (formato della pagina A4,
dimensione  del  carattere  11,  font
Arial).

Si  avverte  che  la  commissione
giudicatrice,  in  caso  di  relazioni
che  superino  il  limite  sopra
indicato,  attribuirà  il  punteggio
limitandosi all’esame del contenuto
delle prime 4 facciate.

La  commissione  giudicatrice
attribuirà i coefficienti sulla base dei
seguenti  CRITERI
MOTIVAZIONALI:

la  valutazione  terrà  conto  della
chiarezza  della  descrizione  del
modello organizzativo utilizzato,  di
eventuali studi, analisi statistiche e
di altri elementi utilizzati a supporto
delle scelte organizzative.
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2 MODALITA’  DI  ESECUZIONE
DELLE OPERAZIONI

Descrizione  delle  operazioni  per
l’erogazione del servizio dal punto
di  vista  della  sicurezza,  della
riservatezza  e  tutela  privacy,  del
rispetto dell’igiene e della salubrità
delle  operazioni  straordinarie
stesse  in  funzione  dei  processi
gestionali  e  dei  diversi  contesti
tecnologici  e  organizzativi  che
potrebbero caratterizzare  i  diversi
siti,  con  evidenza  dei  ruoli  e/o
referenti  che  l’operatore
economico prevede di impiegare.

Allegare  relazione  di  max  3
facciate (formato della pagina A4,
dimensione  del  carattere  11,  font
Arial).

Si  avverte  che  la  commissione
giudicatrice,  in  caso  di  relazioni
che  superino  il  limite  sopra
indicato,  attribuirà  il  punteggio
limitandosi all’esame del contenuto

La  commissione  giudicatrice
attribuirà i coefficienti sulla base dei
seguenti  CRITERI
MOTIVAZIONALI:

la  valutazione  terrà  conto  della
chiarezza  delle  descrizioni  delle
scelte operative relative a: 

2.1) operazioni in quota

2.2) operazioni di scavo

2.3) operazioni in fossa

2.4) operazioni in ambienti confinati

2.5) utilizzo DPI

2.6) formazione

2.7) addestramento

2.8)  abilitazioni  e  istruzioni  per  la
sicurezza

2.9)  apprestamenti  in  fase  di
esumazione,  estumulazione  e  in
caso  di  sepoltura  con  condizioni
meteo avverse
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delle prime 3 facciate. 2.10)  istruzioni  operative  per
affrontare  eventuali  situazioni  non
ordinarie di rilievo igienico-sanitario
(per  esempio,  presenza  di
percolati,
esumazioni/estumulazioni
straordinarie,  gestione
indecomposti). 

3 CARATTERISTICHE DEI MEZZI E
MACCHINARI

Descrizione  dei  mezzi  e  dei
macchinari  che  saranno  utilizzati
per  l’erogazione  del  servizio  in
funzione dei processi gestionali  e
dei  diversi  contesti  tecnologici  e
organizzativi  che  potrebbero
caratterizzare  i  diversi  siti,  con
l’indicazione  e  relativa  comprova
della  proprietà  degli  stessi  o  di
altre  forme  di  possesso  (leasing,
noleggio, ecc.). 

Allegare  relazione  di  max  3
facciate (formato della pagina A4,
dimensione  del  carattere  11,  font
Arial).

Si  avverte  che  la  commissione
giudicatrice,  in  caso  di  relazioni
che  superino  il  limite  sopra
indicato,  attribuirà  il  punteggio
limitandosi all’esame del contenuto
delle prime 3 facciate.

La  commissione  giudicatrice
attribuirà i coefficienti sulla base dei
seguenti  CRITERI
MOTIVAZIONALI:

la  valutazione  terrà  conto,  nello
specifico,  delle  seguenti
caratteristiche  di  cui  sono  in
possesso i macchinari utilizzati:

3.1) tipo mezzo

3.2) tipo macchinario

3.3) data di fabbricazione

3.4) stato di conservazione / 
manutenzione.
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4 DESCRIZIONE  DEL  VESTIARIO
UTILIZZATO

Descrizione  delle  dotazioni  di
vestiario che saranno utilizzate per
l’erogazione del servizio.

Allegare  relazione  di  max  2
facciate (formato della pagina A4,
dimensione  del  carattere  11,  font
Arial).

Si  avverte  che  la  commissione
giudicatrice,  in  caso  di  relazioni
che  superino  il  limite  sopra
indicato,  attribuirà  il  punteggio
limitandosi all’esame del contenuto
delle  prime  2  facciate.  Nel
computo delle facciate non si terrà
conto  di  eventuali  foto/immagini
esplicative.

La  commissione  giudicatrice
attribuirà i coefficienti sulla base dei
seguenti  CRITERI
MOTIVAZIONALI:

la  valutazione  terrà  conto  della
completezza  e  della  chiarezza
della  descrizione,  eventualmente
corredata da foto/immagini.

Si  terrà  conto  dell’uniformità  del
vestiario  utilizzato  sia  nella
dotazione  invernale  che  estiva,
oltre che della sua coerenza con i
luoghi  di  svolgimento  e  tipologia
delle operazioni.

7

5 MODALITA’ DI GESTIONE DEGLI
ASPETTI AMBIENTALI

Descrizione  delle  modalità  di

La  commissione  giudicatrice
attribuirà i coefficienti sulla base dei
seguenti  CRITERI
MOTIVAZIONALI:

10



gestione  degli  aspetti  ambientali
collegati al servizio da svolgere.

Allegare  relazione  di  max  2
facciate (formato della pagina A4,
dimensione  del  carattere  11,  font
Arial).

Si  avverte  che  la  commissione
giudicatrice,  in  caso  di  relazioni
che  superino  il  limite  sopra
indicato,  attribuirà  il  punteggio
limitandosi all’esame del contenuto
delle prime  2 facciate.

la  valutazione  terrà  conto  della
completezza  e  della  chiarezza
della  descrizione,  con  particolare
riferimento a:

5.1) uso di sostanze chimiche (tipi
di  prodotto  ed  eventuali  proposte
alternative ai trattamenti chimici)

5.2) attività rumorosa

5.3) gestione rifiuti.

6 EVENTUALI PROPOSTE 
MIGLIORATIVE

Descrizione  delle  proposte
migliorative  sulla  modalità  di
organizzazione/esecuzione  del
servizio  da  svolgere  purché  non
comportino oneri  aggiuntivi  per la
stazione  appaltante  e  siano
attinenti al servizio in appalto e ai
luoghi ove lo stesso viene svolto. 

Allegare  relazione  di  max  3
facciate (formato della pagina A4,
dimensione  del  carattere  11,  font
Arial).

Si  avverte  che  la  commissione
giudicatrice,  in  caso  di  relazioni
che  superino  il  limite  sopra
indicato,  attribuirà  il  punteggio
limitandosi all’esame del contenuto
delle prime 3 facciate.

La  commissione  giudicatrice
attribuirà i coefficienti sulla base dei
seguenti  CRITERI
MOTIVAZIONALI:

la valutazione terrà conto del grado
di  concretezza,  di  fattibilità  e  di
coerenza con l’oggetto dell’appalto:
utilità  del  servizio/migliorie
proposte,  sostenibilità  tecnico-
economica nel tempo.

Miglioramenti della sicurezza.

Miglioramenti  dell’impatto
ambientale.

8

Totale 80 0

  

Il  presidente ricorda,  altresì,  che ogni  commissario  provvederà,  in  base ai  criteri  motivazionali

indicati per ciascuno degli elementi qualitativi, ad attribuire discrezionalmente un coefficiente da 0

a 1 sulla base dei seguenti parametri:

Valore del
coefficiente

Giudizio della commissione

0 Non valutabile Contenuti assenti

0,10 Del tutto inadeguata I contenuti oggetto di valutazione vengono semplicemente
richiamati

0,20 Inconsistente Indicato  qualche  contenuto,  ma  non  articolato  e/o
qualitativamente inconsistente

0,30 Gravemente
insufficiente

Contenuti  limitati,  scarsamente  articolati  e/o
qualitativamente inconsistenti 



0,40 Insufficiente Contenuti  limitati,  articolati  in  modo  frammentario  e/o
qualitativamente poco consistenti

0,50 Scarsa Contenuti modesti, con articolazione non ancora sufficiente
e/o qualitativamente  poco consistenti

0,60 Sufficiente Contenuti pertinenti, anche se essenziali, descritti in modo
abbastanza chiaro e ordinato, ma qualitativamente  poco
consistenti

0,70 Discreta Contenuti pertinenti, descritti in modo chiaro e abbastanza
articolato e/o qualitativamente abbastanza consistenti

0,80 Buona Contenuti  esaurienti,  descritti  in modo chiaro e articolato
e/o qualitativamente abbastanza consistenti

0,90 Molto buona Contenuti esaurienti e approfonditi, descritti in modo chiaro
e completo e/o qualitativamente consistenti

1 Ottima Contenuti  esaurienti  e  approfonditi,  descritti  in  modo
chiaro,  completo e dettagliato e/o qualitativamente molto
consistenti

I commissari potranno esprimere anche coefficienti intermedi centesimali, qualora la proposta sia
valutata intermedia tra i parametri sopra indicati.

Ricorda, altresì, che non è stata prevista alcuna soglia di sbarramento.

Copia del disciplinare di gara, del capitolato speciale d’appalto e dell’offerta tecnica dei concorrenti
sono state messe a disposizione di ciascun componente la commissione giudicatrice.

I  commissari  si  confrontano  sulla  relazione  tecnica  formulata  dai  concorrenti:  ognuno  dei
commissari procede con l’attribuzione dei coefficienti.

Quindi, alle ore 13:15, il presidente dichiara chiusa la seduta e dispone l’aggiornamento dei lavori
alle ore 8:15 del 19 febbraio 2024 presso l’ufficio del componente Paola PEZZIN.

Di quanto sopra si è redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto

come in appresso qui di seguito e a margine degli altri fogli.

IL PRESIDENTE

f.to Alessio Basilisco

I COMPONENTI:

f.to Raffaello Muraro

f.to Paola Pezzin

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

f.to Patrizia Pellizzari


