COMUNE DI ISOLA VICENTINA

PROVINCIA DI VICENZA

Art. 20 c.2 - Dati relativi ai premi
Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione

dei premi e degli incentivi
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti

PERSONALE DEI LIVELLI POSIZIONI ORGANIZZATIVE
ANNO 2019 AMBITO ANNO 2019
AMBITO DI PUNTEGGIO CONSEGUITO % LIQUIDAZIONE FONDO DI PUNTEGGIO CONSEGUITO % LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI
' DIPENDENTI DIPENDENTI
MERITO SCHEDE DI VALUTAZIONE PRODUTTIVITA SOMME EROGATE MERITO SCHEDE DI VALUTAZIONE RISULTATO SOMME EROGATE
N. % N. %
Il collocamento in tale ambito Il collocamento in tale ambito
A 95 100 comporta l'erogazione del 100% 0 100,00% €-00 A 8 10 comporta l'erogazione del 100% degli 3 100,00% €6.156,76
degli incentivi previsti incentivi previsti
Il collocamento in tale ambito Il collocamento in tale ambito
B 80 94,99 comporta l'erogazione del 60% 13 0,00% €11.014,71 B 4 8 comporta l'erogazione del 60% degli 0 0,00% €-00
degli incentivi previsti incentivi previsti
Il collocamento in tale ambito Il collocamento in tale ambito
C 70 79,99 comporta l'erogazione del 30% 16 0,00% €12.019,08 C 2 4 comporta l'erogazione del 30% degli 0 0,00% €-00
degli incentivi previsti incentivi previsti
Il collocamento in tale ambito Il collocamento in tale ambito non
D 0 69,99 non comporta l'erogazione di 0 0,00% 0 D 0 2 , . L. L 0 0,00% €-00
. L comporta l'erogazione di incentivi
incentivi
€ 23.033,79 €6.156,76

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita:

Le prestazioni oggetto di valutazione hanno interessato n.3 dipendenti

INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA anno 2019

Importo Importo
Anno Pagato Dato Medio Pagato minimo massimo Differenziale pagato
pagato pagato

2019 6.156,76 2.052,25 1.375,00 | 3.228,00 €1.853,00

Le prestazioni oggetto di valutazione hanno interessato n. dipendenti

ALTRO PERSONALE DIPENDENTE anno 2019

Importo Importo
Anno Pagato Dato Medio Pagato minimo massimo Differenziale pagato
pagato pagato

2019 23.033,79 41,89 1.043,26 €1.001,37




