Decreto n. 98

Protn. 51879
R Ufficio Segreteria del Sindaco
Citta di Schio Schio. 26 settembre 2023

OGGETTO: NOMINA DEI COMPONENTI DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE E
MERITO.

IL SINDACO

Premesso:

- che il D.Lgs. 30 luglio 1999, n. 286 e sue successive modificazioni ed integrazioni ha previsto il
“Riordino e potenziamento dei meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei
rendimenti e dei risultati dell'attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche, a norma dell'articolo 11
della legge 15 marzo 1997, n. 59",

- che l'art. 3, comma 1, del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, ha previsto che la misurazione e la
valutazione della performance sono volte al miglioramento della qualitd dei servizi offerti dalle
amministrazioni pubbliche, nonché alla crescita delle competenze professionali, attraverso la
valorizzazione del merito e I'erogazione dei premi per i risultati perseguiti dai singoli e dalle unita
organizzative in un quadro di pari opportunita di diritti € doveri, trasparenza dei risulati delle
amministrazioni pubbliche e delle risorse impiegate per il loro perseguimento; ai sensi del comma 2,
ogni amministrazione pubblica & tenuta a misurare ed a valutare la performance con riferimento
al’lamministrazione nel suo complesso, alle unitad organizzative o aree di responsabilita in cui si
articola e ai singoli dipendenti;

- che larticolo 147 del TUEL 267/2000 ha previsto che rimane nell’ambito della propria autonomia
normativa ed organizzativa l'istituzione dei “controlli interni” in particolare per “valutare le prestazioni
del personale con qualifica dirigenziale”; '

- che ai sensi dell’articolo 6 del CCNL del Comparto delle Autonomie locali siglato il 31.3.1999, tutte le
amministrazioni pubbliche, e quindi anche gli enti locali, devono istituire un servizio di controllo
interno, o nucleo di valutazione, con il compito di verificare, mediante valutazioni comparative dei
costi dei rendimenti, la realizzazione degli obiettivi, la corretta ed economica gestione delle loro
risorse, 'imparzialita ed il buona andamento dell'azione amministrativa,

- che l'art. 14 del D.Lgs. n. 150/2009 ha previsto listituzione dell'Organismo di Valutazione
indipendente in sostituzione del predetto nucleo di valutazione;

- che I'’Associazione dei Comuni della Marca Trevigiana, discostandosi dalle rigidita di cui all'art. 14
del D.Lgs. n. 150/2009 citato, ha ritenuto di individuare un organismo di valutazione che meglio si
adatta alle realta comunali definito Organismo di Valutazione (OdV) della Performance;

- che tale ridefinizione comporta anche il superamento della causa di incompatibilita in ordine alla
presenza all'interno dell’OIV del Segretario Comunale;

- che ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000, comma 1, le amministrazioni e gli enti possono
stipulare, anche cumulativamente fra loro, convenzioni al fine di svolgere in modo coordinato
determinate funzioni e servizi;

Atteso che con deliberazione n. 86 dell’11 aprile 2023 la Giunta Comunale ha aderito all'Organismo di
Valutazione Intercomunale istituito presso il Centro Studi Amministrativi dell'Associazione dei Comuni
della Marca Trevigiana e in data 20 giugno 2023 & stata sottoscritta dalle parti una convenzione (ns.
prot. n. 34412/2023) regolante i rapporti per i prossimi 9 anni a decorrere dalla data di sottoscrizione;
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Dato atto che la citata convenzione all'art. 3 prevede:

“1. L'Organismo di Valutazione & un organo composto dal Segretario comunale o dal Vice Segretario
o da altra figura idonea e da due esperti nei Comuni con popolazione superiore a 7.500 abitanti e uno
per i Comuni con popolazione fino a tale numero, salve ulteriori determinazioni dell’Assemblea dei
Sindaci del Centro Studi da intendersi automaticamente recepite alla presente convenzione.

2. L’Organismo di valutazione e nominato dal Sindaco/Giunta dell’Ente, sulla base della proposta dei
nominativi effettuata dal Presidente del Centro Studi in rappresentanza dell’Assemblea dei sindaci
aderenti al sistema.

3. Gli esperti sono individuati dal Centro Studi, anche avvalendosi del personale dei comuni aderenti
al sistema, sulla base di un curriculum professionale dal quale si rilevino adeguate competenze
tecniche, manageriali e relazionali sviluppate nel contesto degli enti locali,con particolare riferimento
alla gestione e applicazione dei sistemi di valutazione del personale e dei sistemi di programmazione
e controllo.

4. La nomina degli esperti viene effettuata per la durata di tre anni con possibilita di rinnovo con tutti o
in parte gli stessi nominativi per analogo periodo, salvo dimissioni ovvero la facolta di revoca per
comprovate e motivate ragioni.

5. Non possono far parte dell’Organismo soggetti che incorrono in una delle seguenti ipotesi:

- rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che
abbiano rapporti continuativi di colfaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni;

- abbiano rivestito nellEnte incarichi pubblici elettivi o cariche come sopraindicate nei due anni
precedenti la designazione;

- siano per la loro attivita in conflitto di interessi con I'Ente presso il quale sono chiamati a prestare il
servizio; :

- incorrano in cause di incompatibilita o inconferibilita previste dalla Legge.

6. In luogo degli esperti sopraindicati, potranno essere incaricate societa specializzate e di
certificazione del settore.

7. Qualora esigenze organizzative lo richiedano, anche in relazione al numero dei Comuni aderenti,
l'assemblea dei Sindaci potra costituire piti Organismi di Valutazione (OdV) con le modalita indicate
nei commi precedenti.

8. Il rapporto di collaborazione con gli esperti e con le societa specializzate sara regolato
direftamente con il Centro Studi.”;

Vista la nota del Centro Studi Amministrativi pervenuta in data 21 giugno 2023 prot. n. 34413 con la
guale sono proposti quali componenti esterni 'organismo il Dott. Riccardo Giovannetti e il Dott. Paolo
Foti;

Ritenuto, ai sensi del comma 2 dell’art. 3 della convenzione, di procedere alla nomina dei componenti
dell'Organismo Indipendente di Valutazione e Merito, per il triennio 01/10/2023 - 30/09/2026, nelle
seguenti persone:

- Dott.ssa Chiara Perozzo, Segretario Comunale, membro di diritto;

- Dott. Riccardo Giovannetti, membro esperto indicato dal Centro Studi;

- Dott. Paolo Foti, Segretario Comunale, membro esperto indicato dal Centro Studi:

Visti:
- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e servizi;
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DECRETA

1) di nominare, per le motivazioni espresse in premessa, per il triennio 01/10/2023 - 30/09/2026,
I'Organismo Indipendente di Valutazione e Merito, sulla base della proposta dei nominativi effettuata
dal Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana, nella seguente composizione:

- Dott.ssa Chiara Perozzo - Segretario Generale dell’'Ente - membro di diritto

- Dott. Riccardo Giovannetti - membro esperto Centro Studi Amministrativi

- Dott. Paolo Foti — Segretario Comunale - membro esperto Centro Studi Amministrativi;

2) di .dare atto che gli oneri relativi al funzionamento all’'Organismo Indipendente di Valutazione e
Merito sono sostenuti dal comune nei confronti del Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana
secondo le misure annualmente stabilite dallAssemblea dei Sindaci;

3) di comunicare il presente atto al Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana, al Segretario
Generale e ai componenti esterni;

4) di dare atto che il Segretario Generale svolgera l'incarico a titolo gratuito.

IL SINDACO
Valter Orsi
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