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COMUNE DI SCHIO
SEDE: Via Pasini, 33 - 36015 Schio (VI)

Tel. 0445/691111 - C.F. e P.I. 00402150247
e-mail: info@comune.schio.vi.it

DETERMINAZIONE N. 103 del 26/01/2024

SETTORE 5 SERVIZI ALLA PERSONA, ALLA FAMIGLIA E AL CITTADINO - PERSONALE - CONTRATTI
SERVIZIO PERSONALE

Oggetto:

SELEZIONI PER L’ATTRIBUZIONE DI PROGRESSIONI TRA LE AREE AI SENSI 
DELL’ART. 13 COMMI 6, 7 E 8 DEL CCNL FL 16/11/2022, RISERVATI AL 
PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI 
SCHIO = NOMINA DELLE COMMISSIONI GIUDICATRICI.

Il Dirigente

Premesso quanto segue:

1) con determinazione dirigenziale n. 1736 del 29 dicembre 2023 sono state avviate le 
seguenti procedure valutative per la progressione tra le aree, ai sensi dell’art. 13 commi 6, 
7 e 8 del CCNL FL 16/11/2022, riservate al personale dipendente a tempo indeterminato 
del Comune di Schio:
n. 3 progressioni da Operatore esperto a Istruttore di cui:
- n. 1 Istruttore amministrativo assegnato al Servizio Cultura;
- n. 2 Istruttori tecnici – Capi tecnici assegnati al Servizio Magazzini comunali;
n. 2 progressioni da Istruttore a Funzionario e EQ di cui:
- n. 1 Funzionario tecnico assegnato al Servizio Magazzini comunali;
- n. 1 Funzionario amministrativo assegnato al Servizio Comunicazione;

2) si rende ora necessario procedere alla nomina delle Commissioni giudicatrici che 
esaminino i candidati e predispongano le idonee graduatorie di merito, utilizzabili solo per i 
posti messi a selezione;

3) ritenuto ragionevole ed efficace procedere alla nomina di due commissioni giudicatrici, 
una per la valutazione dei profili tecnici e una per la valutazione dei profili amministrativi 
messi a selezione;

4) visto il vigente Regolamento per le progressioni tra le aree, approvato con deliberazione 
della Giunta comunale n. 365 del 28 dicembre 2023;

5) valutata la necessità di comporre le due commissioni, ciascuna con 3 dirigenti di cui uno 
esperto nelle materie giuridica del personale e i rimanenti nelle materie proprie dei profili 
oggetto di selezione, e di dotare ciascuna commissione di un segretario appartenente 
all’area dei Funzionari ed elevate qualificazioni;

6) individuati pertanto i seguenti dipendenti quali persone più idonee ad assumere il ruolo 
di componenti delle due commissioni:
- per la valutazione dei candidati più idonei a ricoprire i posti di Istruttore amministrativo 
assegnato al Servizio Cultura e di  Funzionario amministrativo assegnato al Servizio 
Comunicazione: Elena Ruaro, Raffaello Muraro, Paola Pezzin, Susi Barbares (segretario 
verbalizzante);
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- per la valutazione dei candidati più idonei a ricoprire i posti di Istruttori tecnici – Capi 
tecnici assegnati al Servizio Magazzini comunali e di  Funzionario tecnico assegnato al 
Servizio Magazzini comunali: Alessio Basilisco, Raffaello Muraro, Paola Pezzin, Susi 
Barbares (segretario verbalizzante);

Ritenuto di dover procedere alla nomina delle commissioni giudicatrici dei candidati alle 
selezioni in oggetto;

Visti:
- il Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
- il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
- il vigente CCNL FL, sottoscritto il 16 novembre 2022;

Vista la deliberazione di Consiglio comunale n. 100 del 19 dicembre 2023, "Nota di 
aggiornamento del Documento Unico di Programmazione (DUP) di cui all'art. 170, comma 
1, D. Lgs. n. 267/2000 - periodo 2024/2026: approvazione. Parte seconda.";

Vista la deliberazione di Consiglio comunale n. 101 del 19 dicembre 2023, "Approvazione 
del Bilancio di previsione finanziario 2024/2026.";

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 364 del 28 dicembre 2023, "Approvazione 
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2024/2026 ai sensi dell'art. 169 del D. Lgs. n. 
267/2000.";

Ritenuta la propria competenza, ai sensi del vigente Regolamento Comunale per 
l’ordinamento degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

1) le premesse costituiscono presupposto, condizione essenziale e parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento;

2) di nominare le Commissione giudicatrici delle procedure valutative per la progressione 
tra le aree, ai sensi dell’art. 13 commi 6, 7 e 8 del CCNL FL 16/11/2022, riservate al 
personale dipendente a tempo indeterminato del Comune di Schio, avviate con 
determinazione n. 1736/2023, come segue :

- per la valutazione dei candidati più idonei a ricoprire i posti di Istruttore amministrativo 
assegnato al Servizio Cultura e di  Funzionario amministrativo assegnato al Servizio 
Comunicazione: Elena Ruaro, Raffaello Muraro, Paola Pezzin, Susi Barbares (segretario 
verbalizzante);
- per la valutazione dei candidati più idonei a ricoprire i posti di Istruttori tecnici – Capi 
tecnici assegnati al Servizio Magazzini comunali e di  Funzionario tecnico assegnato al 
Servizio Magazzini comunali: Alessio Basilisco, Raffaello Muraro, Paola Pezzin, Susi 
Barbares (segretario verbalizzante);

3) di disporre per gli adempimenti di pubblicazione all’albo pretorio e nella sezione 
trasparenza del Comune di Schio.
  

Schio, 26/01/2024 IL RESPONSABILE DI P.O.
Susi Barbares

Schio, 26/01/2024 IL DIRIGENTE
PAOLA PEZZIN
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